
Herzlich Willkommen 
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Stand der Kritiken 
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Inhalte des Kritikdiskurses 
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Stand der Visionen 
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Inhalte des Visionsdiskurses 
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Stand der Realisierungen 
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Inhalte des Realisierungsdiskurses 
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Logische Ebenen nach R.Dilts 
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Auf welchen 
Ebenen, glauben 

Sie, liegen 
schwerpunktmäßig 
die Probleme des 

Vereins? 



Nächste Schritte 
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Einfügen von Bildern: Über Icon „Bild einfügen“, anschließend -> Bild anordnen „in den Hintergrund“. 

Bildposition anpassen über: Doppelklick auf das Bild – Menüreiter Bildtools->Format-> „Zuschneiden“-Symbol anklicken  

Anhang 

3. 



3 Marktstände – weitere Leitfragen  
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Stand der Kritik 
• Wer sind wir heute? 

• Worauf sind wir stolz? 

• Was können wir gut? 

• Welche Werte bewegen uns? 

• Was frustriert uns, auf welche Hindernisse 

sind wir gestoßen? 

• Was gibt es kritisch anzumerken? 

• Was können wir besser?  

 

Stand der Visionen 
• Wo stehen wir im Jahr 2025? 

• Wer sind wir in 5 Jahren? 

• Was haben wir dann geschafft? 

• Wie haben wir uns dann entwickelt? 

• Worauf kommt es wirklich an? 

 

 
Stand der Realisierung 1 
• Was tun wir, um diese Visionen zu 

verwirklichen? 

• Welche Strategien, Ziele und Handlungspläne 

gilt es auszuarbeiten und zu verfolgen? 

• Was können wir und wo sind unsere Grenzen? 

• Was geht kurzfritsig, und wofür brauchen wir 

einen langen Atem? 

 

Stand der Realisierung 2 
• In welchem Verhältnis stehen unsere 

Handlungspläne zu unseren Werten? 
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Großgruppenverfahren 
Zukunftskonferenz 

Robert Jungk: Demokratisieren, Zukunft gestalten 

Marvin Weisbord: Global denken, lokal handeln 

Open Space und Marktplatz 

Harrison Owen: Die Energie der Pause nutzen 

World Café 

David Isaacs, Juanita Brown: Kaffeehausatmosphäre  

Realtime Strategic Change RTSC 

Kathleen Dannemiller: UxVxE>W (Unzufriedenheit x Vision x 
erste Schritte > Widerstand) 

Gesundheitsfabrik 

Tom Erbskorn-Fettweiß, CCG: Gesundheitswerkstatt als 
Großgruppenveranstaltung   
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Falls Sie noch  
Fragen haben … 

… stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  

Thomas Erbskorn-Fettweiß 

Cor Coaching GmbH 

Tel 040 410 66 27  

Mobil 0160 843 79 23 

E-Mail erbskorn@corcoaching.de 

www.corcoaching.de 




